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Жарқайың ауданы білім бөлімінің аудандық әдістемелік кабинетінің 
олқылықтарды жою және оқушылардың білімін толықтыру  үдерісін 
2020 – 2021 оқу жылына әдістемелік қамтамасыз ету бойынша жұмыс 
Жоспары 

	№
	Бөлімдер 
	Мерзімі 
	Орындаушылар 
	Күтілетін нәтиже

	І. Ұйымдастырушылық жұмыс 


	
	
	
	
	

	1
	«Корновирустық инфекцияның таралуына байланысты шектеу шаралары кезеңінде білім беру ұйымдарында білім беру үдерісін жүзеге асыру бойынша әдістемелік ұстанымдарды бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 13 тамыздағы №345 бұйрығын зерделеу және түсіндіру.
	Желтоқсан
	АӘО
	

	2
	Жас мамандарға құжаттаманы жүргізуге, күнтізбелік және сабақ жоспарларын құруға және мектептегі бірыңғай талаптарға көмектесетін мобильді топтардың жұмысы
	
	АӘО әдіскерлері
	

	3
	2020 – 2021 оқу жылының 1 жартыжылдығындағы мектеп оқушыларының үлгерімін талдау

	
	АӘО әдіскері
	




	4
	Оқушылардың білімін толықтыру және олқылықтарды жою бойынша пәндік бірлестіктердің жұмысын ұйымдастыру.
Шығармашылық топтардың, пәндік бірлестіктердің жұмысын белсендіру    
(қиындықтар туындаған тақырыптарды талдау, стп, ссп қайта қарау бойынша әдістемелік ұсыныстар)  
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО әдіскерлері, директордың оқу ісі жөніндегі орынбасарлары
	

	5
	Мұғалімдерге арналған қосымша ресурстарды, соның ішінде цифрлық ресурстарды әзірлеу: 
· Әдістемелік құралдар 
· Тапсырмалар жинағы 
· Дидактикалық материалдар 

	Оқу жылы ішінде  
	АӘО әдіскерлері және мұғалімдердің шығармашылық тобы
	

	6
	Мобильді топтардың жұмысын жандандыру (әдістемелік ұсыныстарды нақтылау, білім беру процесін ұйымдастыру бойынша өзекті мәселелерді түсіндіру)

	Оқу жылы ішінде  
	Әдіскерлер 

	

	7
	Оқушылардың үлгеріміне мониторинг жүргізу

	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, директордың оқу ісі жөніндегі орынбасары 
	

	8
	Пәндерді оқытудағы проблемалық мәселелерді  анықтау мақсатында мұғалімдер арасында сауалнама жүргізу
	Қаңтар 
	Әдістемелік кабинет,  РМО жетекшілері 

	

	9
	Оқушылар арасында сауалнама жүргізу – оқушылардың төмен оқу үлгеріміне әсер ететін факторлар мен себептерді анықтау

	Қаңтар 
	Әдістемелік кабинет,  РМО жетекшілері 

	

	ІІ.  Оқу мазмұны  


	1
	Білім беру ұйымдарының әдістемелік бірлестіктерінің қызметін үйлестіру
	Қаңтар 
	Әдістемелік кабинет

	

	2
	Оқушылардың білімін толықтыру мақсатында типтік оқу жоспарының ауыспалы компонентінің сағаттарын бөлуді және пәндер бойынша сағаттарды қайта қарау
	Қаңтар  
	Әдістемелік кабинет, 
директордың оқу ісі жөніндегі орынбасарлары
	

	3
	Олқылықтарды жою және білімді толықтыру мақсатында оқушылардың ата – аналарымен немесе басқа да заңды өкілдерімен келісім бойынша ұзартылған күн мектептерін және демалыс күндерін ұйымдастыру

	Оқу жылы ішінде  
	Әдістемелік кабинет, білім беру ұйымдарының басшылары

	

	4
	Қосымша сабақтарды ұйымдастыру, білім кемшіліктерін жою үшін шағын топтармен жұмыстар

	Оқу жылы ішінде  
	Әдістемелік кабинет, АӘБ басшылары

	

	5
	Үлгерімі төмен оқушылардың оқу міндеттерін орындауына көмектесу мақсатында жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйымдарының, жоғары колледждердің студенттерінің волонтерлік қозғалысын ұйымдастыру
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО
	

	6
	Оқушыларды секцияларға, пәндер бойынша факультативтер мен үйірмелерге тарту
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, ӘБ жетекшілері
	

	7
	Білім беру ұйымдарының «мықты» мектептердің төмен үлгерімі бар мектептермен қамқорлығы шеңберіндегі өзара әрекеттестігі – Н.Крупской атындағы орта мектеп (күшті мектеп) – Фурманов ОМ, Октябрьдің 50 жылдығы атындағы ОМ, Ростов НМ.
Мықты мектеп А.Укібаев атындағы ОМ – Тассуат НМ, Нахимов  НМ. 

	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, аудандық мұғалімдер қауымдастығы
	

	8
	Оқу пәндеріне арналған сандық ресурстарды дамыту: 
· Оқу мотивациясын арттыру үшін пәндік онкүндікті өткізу;
· Оқу процесін ұйымдастыруда қолжетімді цифрлық ресурстарды пайдалану 
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, аудандық мұғалімдер қауымдастығы
	

	9
	Ресурстық орталықтардың (орталық мектептер) және шағын жинақты мектептердегі кемшіліктерді жою, оқушылардың білімін толықтыру бойынша білім беру ұйымдарының өзара әрекеті, ресурстық орталықтардың жұмысын ұйымдастыруды бақылау.
Н.Крупской атындағы ОМ орталық мектебі – магниттік мектептер: Шойындыкөл НМ, Қарасу НМ, Валиханов ОМ, Отрадный НМ.
А. Үкібаев атындағы орта мектеп – орталық мектебі – магниттік мектептер: Тасөткел НМ, Тассуат НМ, Тасты – талды ОМ, Өмірлік НМ.

	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, мектеп директорлары
	

	10
	Мұғалім – зерттеушілердің шеберлік сабақтары

	Оқу жылы ішінде  
	АӘО
	

	11
	 «Білім сапасын арттырудың тиімді құралы ретінде оқушылардың сабақтағы өзіндік жұмыстарын ұйымдастыру»  вебинары 

	Қаңтар 
	АӘО
	

	12
	«Мотивация арқылы білім сапасын арттыру» әдістемелік көпірі


	Ақпан 
	АӘО
	

	13
	«Төмен және төмен оқитын оқушылар үшін оқу процесін белсендіру» проблемалық семинары.
	Наурыз 


	АӘО


	

	
ІІІ.  Оқыту әдістемесі

	1
	Қосымша сабақтар шеңберінде сараланған тәсілді жүзеге асыру
	Оқу жылы ішінде  
	Пәндер бойынша әдістемелік бірлестіктер, мұғалімдер бірлестігі
	

	2
	Оқушыларды жобалау және зерттеу жұмыстарына тарту.

	Оқу жылы ішінде  
	Пәндер бойынша әдістемелік бірлестіктер, мұғалімдер бірлестігі
	

	3
	Оқу бағдарламасының материалын күрделі және қиын оқу мақсаттарына бөлу арқылы модульдік оқытуды қолдану

 
	Оқу жылы ішінде  
	Пәндер бойынша әдістемелік бірлестіктер, мұғалімдер бірлестігі
	

	4
	Оқытудың тиімді әдістерін қолдану
(кейс – стади, тақырыптық талқылау, іскерлік ойын және басқалары)
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, Пәндер бойынша әдістемелік бірлестіктер, мұғалімдер бірлестігі
	





	5
	Сабақтағы ЖМБ және ГМБ пәндері бойынша мәселені шешу үшін белсенді оқыту стратегиясын қолдану
	Оқу жылы ішінде  
	Пәндер бойынша әдістемелік бірлестіктер, мұғалімдер бірлестігі
	

	   ІV. Мұғалімдердің, тәрбиешілердің жұмысы


	1
	Оқушылармен, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар оқушылармен жеке жұмысты ұйымдастыру

	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, аудан мектептерінің педагог – психологтары 
	

	2
	Оқу үлгерімі төмен оқушыларға қолдау көрсету үшін психолог, әлеуметтік мұғалім, сынып жетекшісі, арнайы мұғалім, ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларға мұғалім – көмекші жұмысын ұйымдастыру
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, аудан мектептерінің педагог – психологтары
	

	3
	Оқу пәндері бойынша кеңес беру

	Оқу жылы ішінде  
	АӘО, директордың оқу ісі жөніндегі орынбасарлары
	

	4
	Оқушылардың біліміндегі олқылықтарды жою мәселесін шешуге бағытталған коучинг өткізу

	Оқу жылы ішінде  
	АӘО,директордың оқу ісі жөніндегі орынбасарлары  Крупской ОМ және А.Үкібаев ОМ 

	

	5
	Білім беру платформаларының мазмұнын пайдалану

	Оқу жылы ішінде  
	Әдістемелік кабинет
	

	V. Мұғалімдердің біліктілігін арттыру


	1
	Онлайн оқыту семинарларын, үлгерімі төмен мектеп оқушыларымен, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар балалармен жұмыс бойынша тренингтер өткізу
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО,педагог - психологтар
	

	2
	Мұғалімдерге курстан кейінгі қолдау: семинарлар, шеберлік – сыныптар, мектептердегі қашықтықтан оқыту тренингтері
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО
	

	3
	Мұғалімдерге, ата – аналарға немесе оқушылар мен оқушылардың басқа заңды өкілдеріне арналған веб – семинарларды қоғамдық ортада ұйымдастыру 
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО
	

	4
	YouTube арналарында тренингтер, мастер – кластар, облыстың үздік мұғалімдерінің видое сабақтарын орналастыру
	Оқу жылы ішінде  
	АӘО
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Бекітемін   Жар ? айы ?  ауданыны ?     « Білім б ? лімі »  ММ   Басшысы     ____________________Б.Жанабергенов           Жар ? айы ?  ауданы білім б ? ліміні ?  ауданды ?   ? дістемелік кабинетіні ?     ол ? ылы ? тарды жою ж ? не о ? ушыларды ?  білімін толы ? тыру   ? дерісін    2020  –   2021 о ? у жылына  ? дістемелік  ? амтамасыз ету бойынша ж ? мыс    Жоспары     

№  Б ? лімдер   Мерзімі   Орындаушылар   К ? тілетін н ? тиже  

І.  ? йымдастырушылы ?   ж ? мыс     

     

1  «Корновирусты ?  инфекцияны ?  таралуына  байланысты шектеу шаралары кезе ? інде білім беру  ? йымдарында білім беру  ? дерісін ж ? зеге   асыру  бойынша   ? дістемелік  ? станымдарды бекіту  туралы »   ? аза ? стан Республикасы Білім ж ? не  ? ылым   министріні ?  13 тамызда ? ы №345 б ? йры ? ын  зерделеу ж ? не т ? сіндіру.  Желто ? сан  А ? О   

2  Жас мамандар ? а  ?? жаттаманы ж ? ргізуге,  к ? нтізбелік ж ? не саба ?  жоспарларын  ?? ру ? а ж ? не  мектептегі біры ?? ай талаптар ? а к ? мектесетін  мобильді топтарды ?  ж ? мысы   А ? О  ? діскерлері   

3  2020  –   2021 о ? у жылыны ?  1 жартыжылды ? ында ? ы   мектеп о ? ушыларыны ?   ? лгерімін талдау     А ? О  ? діскері   

 

